AuBendarstellung von ELENA

Im folgenden zitieren wir das Bundesministerium fur
Wirtschaft und Technologie, das fur die Einfuhrung und
Durchsetzung des ELENA-Systems verantwortlich zeichnet
und wie folgt dafir wirbt:

JZielsetzung:

Das Verfahren verfolgt zwei Ziele. Es geht um
Blirokratieabbau und um Innovationen. Blirokratieabbau
wird erreicht durch eine Beschleunigung der Verfahren,
die zu einer Kostenentlastung der Unternehmen von mehr
als 85 Mio. € pro Jahr fiihrt. Innovationen werden erreicht
durch die breite Anwendung von qualifizierten
Signaturkarten, welche die Rechtssicherheit im Bereich
der elektronischen Kommunikation sicherstellen.

Datenschutz:

Fiir das ELENA-Verfahren gelten die Bestimmungen zum
Sozialdatenschutz des Zehnten Buches des
Sozialgesetzbuches und weitere im Gesetz festgelegte
Schutzrechte. Die Daten in der Zentralen Speicherstelle
werden nach der Ubermittlung durch den Arbeitgeber
sofort geprtift, zweifach verschliisselt und danach
gespeichert.

Zeitrahmen:

Der Aufbau der Infrastruktur soll im Jahre 2009
abgeschlossen sein, so dass die Arbeitgeber ab
01.01.2010 Meldungen fir die Arbeitnehmer bermitteln
kénnen. Ab dem 01.01.2012 wird das ELENA-Verfahren
dann in der Praxis angewendet werden.”

Ziel dieses Projektes soll also auch die zwanghafte
Akzeptanz der so genannten elektronischen Signatur sein.
Zwanghaft deswegen, weil es in Deutschland zukinftig
nicht mehr mdglich sein wird, ohne den Einsatz einer
Karte oder eines Ausweises mit elektronischer Signatur zu
leben, zu wirtschaften oder zu arbeiten.

So eine Signatur gibt es Ubrigens nicht fir umsonst ...

,Es widerspricht der menschlichen Wiirde, den Menschen zum bloBen
Objekt im Staat zu machen ... Mit der Menschenwdirde ware es nicht zu
vereinbaren, wenn der Staat das Recht fiir sich in Anspruch nehmen
kénnte, den Menschen zwangsweise in seiner ganzen Persénlichkeit zu
registrieren und zu katalogisieren (...) und ihn damit wie eine Sache zu
behandeln, die einer Bestandsaufnahme in jeder Beziehung zugénglich
ist.”

Bundesverfassungsgericht Karlsruhe, 1969
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Was ist ELENA?

+ELENA" ist die Abkulrzung fur ,Elektronischer Entgelt-
Nachweis”.

Es handelt sich um ein Projekt der Bundesregierung, das
friher auch als ,Job-Card-System* bezeichnet worden ist.

Nach dem am 28.3.2009 im Bundesrat verabschiedeten
dazugehdrigen Gesetz muss ab dem 1.1.2010 jeder
Arbeitgeber fir jeden seiner Angestellten und Arbeiter
einmal monatlich einen Datensatz Ubermitteln.

In diesem Datensatz sind eine Unmenge von persénlichen
Angaben (iber den Angestellten enthalten (siehe
Innenseite dieses Blattes).

Mit Hilfe dieser Daten sollen dann ab dem 1.1.2012 die
Arbeits- und Sozialamter schneller und einfacher
entscheiden kénnen, ob und in welcher Hohe jemand
Anrecht auf Sozialleistungen hat oder auch nicht.

Wir machen uns deswegen groRe Sorgen und halten die
Art und Menge der zusammengetragenen Daten flr
héchst gefahrlich und verfassungswidrig in dieser Form.

Aber entscheiden Sie selbst!

01111100111100010101078

Herausgeber dieses Blattes:

PIRATEN
Piratenpartei Brandenburg ’ E}/MJD\_‘\—UEB
Stand: April 2009 BRANDENBURG
http:/iwiki.piratenbrandenburg.de
Mehr Infos zur Piratenpartei Brandenburg:
www.piratenbrandenburg.de ‘ )
V.i.S.d.P.
Soeren Zetsche, August-Bebel-Str. 68 14482 Potsdam
kontakt@piratenbrandenburg.de AK VORRAT

- Seite 2 -

ELENA

Mit der
Mega-Sozial-Datenbank
auf dem Weg
zum glasernen Bilirger

- Seite 1 -



